. lce Comines-Warneton

Offre d’emploi :

Educateur/ trice spécialisé(e) en espace de vie communautaire H/F/X

Mi-Temps
(Possibilité d’évolution vers un temps plein)

Contrat a durée déterminée

Le CPAS de Comines-Warneton dispose d'un espace communautaire qui est un lieu convivial,
dont I'objectif est de renforcer la cohésion sociale avec notre population de plus de 65 ans
(cependant, I'ouverture de ce lieu est également accessible pour les jeunes et moins jeunes
souffrant de solitude). Ce lieu permet & notre population isolée socialement de sortir de chez
elle en vue de participer a des activités sociales, récréatives, préventives ...

Pour mettre en place ce projet, nous disposons d'un local au sein de la résidence services du
CPAS. Ce lieu participatif permet de mettre en place divers projets dans lesquels nos usagers
seront acteurs (mise en place d'un potager, cuisine, ateliers décoration, ateliers culturels et
arfistiques ...). Ce lieu de vie a pour objectif de maintenir I'autonomie tant sociale que
physique des dinées participant & ce projet.

Contrat :

- CDD de 6 mois, renouvelable.
- Mi-temps (Possibilité d'évolution vers un temps plein)

Fonction :

- Efre capable de mettre en place des ateliers et d'encadrer un public adulte fragilisé,
de tout age, souffrant d’isolement social.

- Etre disposé a travailler avec des personnes d'horizons différents, sans poser de
jugement.

- Avoir un intérét pour la cuisine, les loisirs créatifs, les sorties culturelles et les activités
manuelles tels que I'art floral, le jardinage ...

Profil recherché :

- Disposer d'un dipldme de bachelier dans le domaine social, éducatif ou pédagogique.

- Disposer du permis de conduire.

- Avoir un intérét et disposer de compétences dans le domaine de la gestion culinaire
et des loisirs créatifs.

- Disposer de capacité d'écoute, de patience et d'empathie.

- Efre capable de travailler avec un public adulte fragilisé, de gérer la dynamique
existant au sein des groupes.

- Etre disposé a tfravailler de maniére autonome tout en sachant s'intégrer au sein d'une
équipe.

- Etre capable d’animer des ateliers divers a disposition d'un public adulte en insertion
sociale.

- Etre proactif.

- Disposer d'une formation ou d'une expérience utile dans le domaine de I'animation,
de la pédagogie ou de la formation d'adultes est un atout.

Avantages :

- 26 jours de vacances annuelles.

- 8jours de congés extra-légaux.

- Rémunération liée a I'expérience.

- Possibilité de bénéficier de primes naissance, mariage, pension ...

- Possibilité de bénéficier d'une indemnité pour les déplacements d vélo.
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Possibilité de bénéficier de codes de réduction via la plateforme « Benefits at work »,
en partenariat avec Zalando, Décathlon, Bellewaerde, Dyson, Philips...

Possibilité de bénéficier d'une réduction pour I'assurance soins de santé. Possibilité de
commander des produits pharmaceutiques a prix réduit.

La candidature est a adresser pour le 09/06/2023 au plus tard

C.P.AS. de COMINES-WARNETON
Monsieur Frédéric HALLEZ, Président
Rue de Ten-Brielen, 160 - 7780 COMINES-WARNETON

Le dossier de candidature doit comprendre :

Une lettre de motivation

Un CV

Une copie du dipldbme et/ou de la formation suivie
Certificat de bonne vie et moeurs ;

Les épreuves consisteront en un entretien de motivation et une mise en situation.

Pour tout renseignement supplémentaire: Madame Vercruysse Sophie - Responsable
Département Social - 056/39.39.14
(Nederlandse versie op aanvraag).
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