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ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL

Vous exercerez la fonction de coordinateurtrice qualité dans un environnement de travail en constante
évolution et disposant d’une dynamique de projets.

Des formations continues sont proposeées a notre personnel au sein des différents départements nous
permettant de veiller & ce que la qualité du travail et des services soit optimale. Vos tdches seront directement
liees au métier de coordinateurtrice qualité.

Exemples mettant en lumiere la dynamique de notre CPAS :

Formation de notre personnel des Maisons de Repos d la philosophie HUMANITUDE (philosophie
mettant le résident au centre de lattention, impliquant un respect de son rythme de vie tout en
cherchant la stimulation cognitive et musculaire afin de respecter le principe « Vivre debout, mourir
debout »).

Présence d‘une Psychologue afin d‘assurer la prise en charge adaptée pour les aines qui éprouvent
des difficultés d‘ordre psychologique.

Recrutement d’un(e) Coordinateur.trice Qualité afin de pouvoir promouvoir une culture d’‘ameélioration
continue de la qualité au sein des différents services.

Présence d’une diététicienne afin d‘assurer le suivi alimentaire des residents.

Présence d’une Conseillére en prévention afin de proposer des conditions de travail slres et saines
a nos collaborateurs/collaboratrices.

Rejoignez-nous vite afin de contribuer au développement de nos projets et d‘assurer un soutien de qualité ¢
notre population et & nos ainés.

AVANTAGES
26 jours de vacances annuelles. Possibilité de bénéficier de codes de
8 jours de congés extra-légaux. reduction via la plateforme « Benefits at work

» , en partenariat avec Zalando, Décathlon,
Bellewaerde, Dyson, Philips...

Possibilité de beénéficier dune réduction
pour assurance soins de santeé.

Possibilité de commander des produits
pharmaceutiques & prix reduit.

Rémunération liee a l'expérience.
Possibilite de bénéficier de primes naissance,
nmariage, pension ...

Possibilité de bénéficier d’'une indemnité
pour les déplacements a vélo.

FONCTION

Sous la responsabilité de la Directrice Générale, vous aurez pour mission de proposer des actions
préventives et/ou correctives et/ou d’amélioration afin d‘assurer une stratégie globale de qualité
pour les divers Services et Départements du CPAS (Services de Soins des Maisons de Repos,
Département de I’Action Sociale, Département Restauration ...).

PROFIL

Posseder un diplédme en tant que Coordinateur/Coordinatrice Qualite ;
Avoir un esprit danalyse, étre da I'€coute, disponible et capable de travailler aussi bien de facon
autonome gu’en équipe.

La candidature peut-étre adressée

par mail Le dossier de candidature doit comprendre :
valentin.vandecasteele@cpas-comines.be Lettre de motivation ;
C.PAS. de COMINES-WARNETON Copie du diplome utile & la fonction;

Copie du visa du SPF Santé Publique ;

Monsieur Frédéric HALLEZ, Président Certificat de bonne vie et moeurs ;

Rue de Ten-Brielen, 160
7780 COMINES-WARNETON

Pour tout renseignement supplémentaire, vous pouvez prendre contact

avec notre Centre au numéro 056/39.39.39.
(Nederlandse versie op aanvraag).
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